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MINUTA DE ANTEPROJETO DE LEI

Dispoe sobre as Carreiras dos Servidores do
Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Procuradoria-Geral de Justica - Servigos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado
do Rio Grande do Sul; fixa valores de
vencimento bdsico; cria e extingue cargos e
dé outras providéncias.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As Carreiras dos servidores do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Procuradoria-Geral de Justica - Servicos Auxiliares do Ministério Piblico do Estado do

Rio Grande do Sul - passam a ser regidas por esta Lei.

Art. 2° O Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo € composto pelas seguintes

Carreiras, constituidas pelos respectivos cargos de provimento efetivo:

I - Analista do Ministério Publico, de nivel superior;

II - Técnico do Ministério Piblico, de nivel médio.

Pardgrafo dnico. As dreas de atuag@o de cada um dos cargos referidos nos incisos I e II

deste artigo sdo os constantes do Anexo I.
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Art. 3° Os cargos de provimento efetivo referidos nos incisos I e II do art. 2° sdo

estruturados em Classes e Padrées, na forma do Anexo IL.

§1° A descricdo geral das atribuicdes dos cargos de que trata esta Lei € a constante do

Anexo III
§2° A descrigdo analitica das atribui¢des dos cargos de que trata esta Lei serd fixada

em regulamento editado pelo Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO II
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 4° O ingresso nos cargos das Carreiras do Quadro de Pessoal de Provimento
Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica - Servicos Auxiliares do Ministério Piblico
do Estado do Rio Grande do Sul - far-se-4 mediante concurso piiblico de provas ou de

provas e titulos para o padréo inicial da classe inicial do respectivo cargo.

§1° Poderd ser incluido, como etapa do concurso publico, programa de formacgdo de

cardter eliminatério, classificatério ou eliminatério e classificatério.

§2° Quando previsto o programa de formagao de que trata o §1°, o candidato perceberd

bolsa auxilio, nos termos de ato regulamentar e edital de concurso.
Art. 5° Sao requisitos de escolaridade para ingresso:

I - no cargo de Analista do Ministério Piblico, conclusdo de curso superior, em nivel

de graduacdo, com habilitag@o legal especifica;
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